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План работы 
методического отдела МАУК «ДК им. И. И. Наймушина» 

на 2026 год.  
 
 
 

I. Анализ работы за 2025 год. 
Методический отдел МАУК «ДК им. И. И. Наймушина» осуществляет 

методическое и практическое руководство процессами культуротворческой деятельности 
учреждения, ведёт работу в контексте повышения уровня профессионального мастерства 
его творческих работников. В зоне обслуживания методической службы находятся 
отделы: художественный, культурно-массовый, детский, отдел клубных формирований.  

По состоянию на 31 декабря 2025 года муниципальное задание МАУК «ДК им. И. 
И. Наймушина» выполнено в полном объёме. Методическим отделом, по итогам 
отчётного периода, проведено 133 мероприятия из 459, реализованных учреждением на 
бесплатной и платной основе. Исходя из количественных показателей посетителей 
мероприятий и отзывов населения, наиболее востребованы площадные праздники и 
народные гуляния, фестивали и концерты при участии творческих коллективов города, 
театрализованные представления.  

Успешной новацией в культурном обслуживании населения стала реализация 
концерта инструментальной музыки «На ступенях», посвящённого Международному дню 
музыки, при участии МБУ ДО «ДШИ № 1» города Усть-Илимска. Данный формат 
мероприятия, реализованный в городе впервые, подразумевает нетипичное расположение 
зрительской аудитории (на ступенях лестницы), что создаёт камерную атмосферу и новое 
восприятие происходящего. Ещё одной новацией стала передвижная выставка-досье 
«Виновен». В её основу легли работы художника Н. Н. Жукова, который присутствовал на 
Нюрнбергском процессе и зарисовал военных преступников из числа лидеров фашистской 
Германии. Их портреты воспроизведены художником-декоратором МАУК «ДК им. И. И. 
Наймушина» Михаилом Калинкиным. Выставка побывала в 14 образовательных 
учреждениях города и вызвала широкий общественный резонанс.    

В отчётный период подготовлено и размещено на официальном сайте http://дк-
наймушина.рф/ 218 публикаций. Демонстрация мероприятий в режиме онлайн стала 
актуальным способом подачи культурной продукции учреждения. Цифровизация 
мероприятий позволила расширить географию зрительской аудитории, вызывая интерес у 
потребителей разных возрастов, о чём свидетельствуют всё растущие количественные 
показатели их онлайн-просмотров. Особой популярностью пользуется социальная сеть 
ВКонтакте, российский видеопортал RUTUBE. 

Работа в  клубных формированиях МАУК «ДК им. И. И. Наймушина» стабильна. 
Количественные показатели в коллективах любительского художественного творчества и 
в клубах по интересам не изменились. Открытой остаётся ситуация с острым дефицитом 
кадрового ресурса, в связи с чем коллективы любительского художественного творчества 
функционируют под руководством непрофильных специалистов из числа штатных 
работников учреждения. 

В связи с притоком в третьем квартале 2024 года в учреждение молодых 
специалистов, по-прежнему, остаётся актуальной работа по информационно-
методическому и практическому сопровождению процессов, связанных с подготовкой и 
реализацией культурно-досуговых мероприятий крупных и малых форм, рассчитанных на 
разные социальные и возрастные категории населения города Усть-Илимска.  

 
 
 
 

http://%D0%B4%D0%BA-%D0%BD%D0%B0%D0%B9%D0%BC%D1%83%D1%88%D0%B8%D0%BD%D0%B0.%D1%80%D1%84/
http://%D0%B4%D0%BA-%D0%BD%D0%B0%D0%B9%D0%BC%D1%83%D1%88%D0%B8%D0%BD%D0%B0.%D1%80%D1%84/
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II. Цели и задачи на 2026 год. 
 Исходя из результатов по итогам деятельности МАУК «ДК им. И. И. Наймушина» 
за отчётный период, намечены целевые индикаторы на 2026 год.   
 Цель: содействие сохранению конкурентоспособности МАУК «ДК им. И. И. 
Наймушина» на рынке культурных услуг города Усть-Илимска посредством 
совершенствования информационно-методического обеспечения отделов учреждения и 
повышения квалификации молодых специалистов учреждения. 

 Задачи:  
1. Изучение и анализ общественных интересов и досуговых предпочтений 

различных групп населения города Усть-Илимска в сфере культуры. 
2. Мониторинг содержания работы учреждения и качества культурных услуг для 

выработки стратегии, направленной на совершенствование  деятельности МАУК «ДК им. 
И. И. Наймушина».   

3. Разработка и внедрение программ и проектов в деятельность МАУК «ДК им. И. 
И. Наймушина».  

4. Организация участия специалистов МАУК «ДК им. И. И. Наймушина» в учебно-
методических мероприятиях и курсах повышения квалификации. 

5. Выявление, изучение, обобщение и внедрение в социокультурную практику 
МАУК «ДК им. И. И. Наймушина» передового опыта клубной работы КДУ России. Поиск 
новых досуговых технологий. 

6. Координация деятельности сторон, участвующих в подготовке и реализации 
крупных форм культурно-массовых мероприятий. 

7. Пополнение базы данных культурно-досуговой деятельности МАУК «ДК им. И. 
И. Наймушина». Цифровизация культурной продукции учреждения. 

 
Планирование деятельности методического отдела строится согласно годовому 

плану работы учреждения, по согласованию с Комитетом культуры Администрации 
города Усть-Илимска, с учётом плана Иркутского областного Дома народного творчества. 

В 2026 году, в рамках Года единства народов России, планируется организация 
культурно-массовых мероприятий крупных и малых форм в онлайн и офлайн форматах: 
- «Сагаалган» - народное гуляние, посвящённое празднику Белого Месяца (Открытие Года 
единства народов России); 
- «Шуми, Масленица!» - народное гуляние с элементами обрядовых традиций русского 
народа; 
- «Вежливые люди» - патриотическая акция, посвящённая Дню воссоединения Крыма с 
Россией; 
- «Дворецкие сказки» - видео-спектакль масок (часть III; по мотивам белорусской 
народной сказки «Гушка»); 
- «Для тебя, моя Россия!» - площадной праздничный концерт, посвящённый Дню России; 
- митинг-концерт, посвящённый Дню народного единства; 
- «Росквиз» - интеллектуальная игра; 
- городской концерт, посвящённый Дню города Усть-Илимск. 

В ходе реализации онлайн-мероприятий планируется укрепление 
социокультурного взаимодействия с учреждениями сферы образования и культуры 
городов Луганск и Кировск Луганской Народной Республики.  

В 2026 году исполняется 85 лет с начала Великой отечественной войны. В связи с 
этим, планируется цикл мероприятий патриотической направленности, посвящённых 85-
летию со дня героической обороны Брестской крепости и 85-летию начала 
контрнаступления советских войск в битве за Москву. 

На основании Указа Президента Российской Федерации, учитывая выдающийся 
вклад В. И. Даля в отечественную и мировую культуру и в связи с исполняющимся в 2026 
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году 225-летием со дня его рождения, в годовой план учреждения внесены мероприятия, 
посвящённые этому деятелю. 

Информация о деятельности МАУК «ДК им. И. И. Наймушина», по-прежнему, 
будет размещаться на платформе «PRO. Культура. РФ», портале «Культура 38», на сайте 
ГБУК «ИОДНТ», сайте Администрации города Усть-Илимска, Рутуб канале, а так же на 
официальном сайте учреждения: http://дк-наймушина.рф/ и в социальных сетях. 

Продолжится сотрудничество со средствами массовой информации (ООО «Усть-
Илимская ТелеРадиоКомпания», АО «Илимское региональное телевидение», ООО «РГ 
Медиа-Плюс», АИС «Единое информационное пространство в сфере культуры»). 
            

 
III. Организационно-методическое обеспечение культурно-досуговой деятельности 
МАУК «ДК им. И. И. Наймушина». 

 
Применение разнообразных форм работы с населением, внедрение новаций, 

проектная деятельность, раскрытие творческого потенциала жителей города будут 
способствовать сохранению культурного наследия России, а так же развитию Дворца 
культуры имени И. И. Наймушина в качестве современного центра творчества и досуга 
города Усть-Илимска. 

 
№ 
п/п 

Содержание работы Срок исполнения 

1. Разработка программ и проектов. 
1. Разработка этнографического проекта «Народное гуляние 

«Казачья Масленица» для участия во втором конкурсе на 
предоставление грантов Президента Российской Федерации на 
развитие гражданского общества в 2026 году. 
(Цель: Сохранение и популяризация этнических традиций 
сибирских казаков посредством организации городского 
мероприятия «Казачья Масленица».) 

март 

2. Разработка краеведческого проекта «Экскурсия «Живая 
история моего города». 
(Цель: Внедрение цифровых технологий в экскурсионную 
деятельность Дворца культуры имени И. И. Наймушина через 
создание 3D-VR-анимации настенного полотна 
мелкомодульной смальтовой мозаики «Молодёжь Сибири», 
посвящённой строителям города Усть-Илимск Иркутской 
области.)  

июнь 

3. Разработка творческого проекта «Этно-спектакль «За 
рассейскою далью – Даль».  
(Цель: Сохранение и популяризация средствами театральной 
деятельности традиционной культуры русского народа, 
зафиксированной в трудах В. И. Даля.)  

ноябрь 

2. Разработка методических документов. 
1. Разработка Положений о проведении фестивалей и конкурсов 

(согласно годовому плану МАУК «ДК им. И. И. Наймушина»).  
в течение года 

2. Разработка Положений о фестивалях и конкрсов в формате 
онлайн (согласно годовому плану МАУК «ДК им. И. И. 
Наймушина»).    

в течение года 

3. Разработка Положений о культурно-массовых мероприятиях 
 (согласно годовому плану МАУК «ДК им. И. И. Наймушина»). 

в течение года 

4. Разработка приглашений к участию в выставках ДПТ  в течение года 

http://%D0%B4%D0%BA-%D0%BD%D0%B0%D0%B9%D0%BC%D1%83%D1%88%D0%B8%D0%BD%D0%B0.%D1%80%D1%84/
javascript:void(0);
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(согласно годовому плану МАУК «ДК им. И. И. Наймушина»). 
5. Разработка призывов к участию в акциях   

(согласно годовому плану МАУК «ДК им. И. И. Наймушина»). 
в течение года 

6. Составление методического пособия для организаторов 
культурно-массовых мероприятий «Способы организации 
зрительской аудитории в условиях массового праздника». 

сентябрь 

7. Составление отчётов для Российского Авторского Общества о 
соблюдении прав авторов произведений, включённых в 
мероприятия МАУК «ДК им. И. И. Наймушина». 

в течение года 

8. Составление отчётов для Всероссийской Организации 
Интеллектуальной Собственности о соблюдении прав 
исполнителей и изготовителей фонограмм, применяемых в 
ходе реализации мероприятий МАУК «ДК им. И. И. 
Наймушина». 

в течение года 

9. Статистическая и информационная отчётность о работе МАУК 
«ДК им. И. И. Наймушина».  

в течение года 
(согласно 

поступающим 
запросам)  

10. Участие в планировании культуротворческой работы 
учреждения. 

в течение года 

11. Методическое сопровождение аттестации специалистов МАУК 
«ДК им. И. И. Наймушина» 

в течение года 
(согласно графику 

аттестации) 
12. Методическое сопровождение представления к поощрению 

специалистов МАУК «ДК им. И. И. Наймушина», участников 
культурно-досуговых формирований учреждения.. 

в течение года 
(согласно 

поступающим 
запросам) 

13. Разработка и внедрение в практику форм социологического 
исследования, направленных на выявление культурно-
досуговых предпочтений населения города Усть-Илимска. 

в течение года 

3. Организационно-методическое сопровождение 
культурно-досуговых мероприятий МАУК «ДК им. И. И. Наймушина».  

1. Составление, согласование анонсов и постфактумов культурно-
досуговых мероприятий со специалистами учреждения МАУК 
«ДК им. И. И. Наймушина». 

в течение года 

2. Размещение анонсов и постфактумов культурно-досуговых 
мероприятий на платформе «PRO. Культура. РФ», портале 
«Культура 38», сайте Иркутского областного Дома народного 
творчества, сайте Администрации города Усть-Илимска, Рутуб 
канале, в соцсетях Вконтакте, Одноклассники и Телеграмм, а 
так же на официальном сайте учреждения: http://дк-
наймушина.рф/ . 

в течение года 

3. Участие в разработке сценариев культурно-досуговых 
мероприятий крупных и малых форм, рассчитанных на разные 
социальные и возрастные категории населения города Усть-
Илимска. 

в течение года 

4. Практическая помощь в ходе репетиционных процессов 
(участие в постановочной работе, руководство процессами 
записи и монтажа звуковой дорожки мероприятий и пр.). 

в течение года 

5. Анализ эффективности проделанной работы по итогам 
реализации культурно-досуговых мероприятий.  

в течение года 

http://%D0%B4%D0%BA-%D0%BD%D0%B0%D0%B9%D0%BC%D1%83%D1%88%D0%B8%D0%BD%D0%B0.%D1%80%D1%84/
http://%D0%B4%D0%BA-%D0%BD%D0%B0%D0%B9%D0%BC%D1%83%D1%88%D0%B8%D0%BD%D0%B0.%D1%80%D1%84/
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6. Мониторинг исполнения программы «Пушкинская карта» 
нацпроекта «Семья». 

ежемесячно 
в течение года 

4. Организация и проведение учебно-методических мероприятий  
для специалистов МАУК «ДК им. И. И. Наймушина».  

1. Выявление актуальных тем для организации процесса 
повышения уровня профессионального мастерства 
специалистов учреждения. 

в течение года 

2. Организация семинаров, мастер-классов, практикумов в рамках 
программы повышения уровня профессионального мастерства 
специалистов МАУК «ДК им. И. И. Наймушина» «Школа 
молодого специалиста». 

в течение года 

3. Содействие участию специалистов МАУК «ДК им. И. И. 
Наймушина» в учебно-методических мероприятиях ГБУК 
«ИОДНТ». 

в течение года 

4. Организация работы художественного совета (мозговой штурм, 
летучка творческих идей и пр.). 

в течение года 

5. Информационное сопровождение работы МАУК «ДК им. И. И. Наймушина».  
1. Мониторинг выполнения целевых показателей (муниципальное 

задание). 
в течение года 

(ежеквартально) 
2. Участие в разработке рекламно-информационных печатных 

изданий к мероприятиям (афиши, буклеты, программы, 
приглашения, дипломы, благодарственные письма и пр.). 

в течение года 

3. Освещение мероприятий МАУК «ДК им. И. И. Наймушина» в 
СМИ (анонс, постфактум). 

в течение года 

4. Подготовка информации о деятельности МАУК «ДК им. И. И. 
Наймушина» к размещению на Рутуб канале, в соцсетях 
Вконтакте, Одноклассники и Телеграмм, на официальном сайте 
учреждения: http://дк-наймушина.рф/ . 

в течение года 

5. Подготовка информации о деятельности МАУК «ДК им. И. И. 
Наймушина» к размещению на официальных сайтах 
Администрации города, Иркутского областного Дома 
народного творчества. 

в течение года 

6. Изучение и анализ общественных интересов и досуговых 
предпочтений различных групп населения города Усть-
Илимска в сфере культуры. 

в течение года 
(ежеквартально) 

7. Выявление, изучение, обобщение передового опыта клубной 
работы КДУ России для внедрения в социокультурную 
практику МАУК «ДК им. И. И. Наймушина». 

в течение года 
(ежеквартально) 

6. Нестационарное обслуживание населения города Усть-Илимска.  
 

1. Праздничные десанты к юбилейным датам и государственным 
праздникам для тружеников тыла, почётных граждан города, 
семей участников СВО из числа жителей города Усть-Илимска. 

в течение года 
(по согласованию) 

2. Выездные мероприятия в сотрудничестве с Комитетом 
физической культуры, спорта и молодёжной политики 
Администрации города Усть-Илимска. 

в течение года 
(по согласованию) 

3. Выездные мероприятия для детей, в контексте работы летних 
оздоровительных площадок общеобразовательных учреждений  
города Усть-Илимска.  

июнь 
(по согласованию) 

4. Выездные презентации мероприятий для образовательных 
учреждений города Усть-Илимска. 

в течение года 
(по согласованию) 

http://%D0%B4%D0%BA-%D0%BD%D0%B0%D0%B9%D0%BC%D1%83%D1%88%D0%B8%D0%BD%D0%B0.%D1%80%D1%84/
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5. Выездные мероприятия для клиентов ОГБУСО «ДИПИ 
«Лидер» города Усть-Илимска Иркутской области. 

в течение года  
(по согласованию) 

6. Выездные мероприятия для отдыхающих АО Курорт «Русь» 
города Усть-Илимска Иркутской области. 

в течение года  
(по согласованию) 

7. Социальная Рождественская акция «Мешок Добра». (Целевая 
аудитория: социально неблагополучные семьи левобережной 
части города Усть-Илимск Иркутской области.) 

январь  
(согласно графику 

выездов) 
7. Участие в городских и областных фестивалях, конкурсах, смотрах  

(согласно годовому плану Комитета культуры Администрации города Усть-Илимска,  
Иркутского областного Дома народного творчества). 

 
 

IV. Материально-техническое оснащение работы методического кабинета. 
 

Методический кабинет укомплектован:  
- персональный компьютер (1 шт.); 
- стационарный телефон; 
- Wi-Fi-роутер.  
В кабинете расположены стеллажи для хранения методических изданий, литературы и 
методической документации. Имеется компьютерный и письменный столы, 3 стула.  

Электронная база методического отдела ежегодно пополняется фото- и видео-
материалами о деятельности учреждения, авторскими сценарными разработками, 
Положениями о мероприятиях, плановой и отчётной документацией, архивными 
документами о городе Усть-Илимске. Библиотека периодических печатных изданий 
(сборники сценариев) не пополнялась в течение восьми лет, однако это не оказывает 
существенного негативного влияния на эффективность оказания методической поддержки 
специалистов учреждения и изучения передового опыта работы КДУ, в связи с 
цифровизацией информационного ресурса. 

 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
Составитель: А. С. Байрамова, методист МАУК «ДК им. И. И. Наймушина»   

 
 
 
    


